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EUCH uber: STELLENANGEBOTE AUSBILDUNG & PRAKTIKA

Barufs- und Karriere-
chamcen in der Region

Samstag 10 bis 14 Uhr

Aushildungen, Praktika,
Barufsfelderkundung und das
STUDIIUM Berufskolleg Meschede

Studienméglichkeiten, duale
Studiengdnge und die FH Shdwestfalen
am Standort Meschede
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Moglichkeiten zum Berufseinstieg,
Werkstudentenstellen und
studienbegleitende Praktika

Alle Infos unter
www.bib-meschede.de

Stadtmarketing & /"
Wirtschaftsfarderung
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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Auszubildende und Studierende,

im Namen des gesamten Teams des Berufskollegs Meschede
heiBe ich Sie herzlich willkommen!

Wir freuen uns, Sie auf lhnrem Weg zu begleiten.

Dieses ,Starter-Kit“ ist lhr personlicher Wegweiser fur den
Schulalltag. Es hilft Ihnen dabei, sich schnell an unserer Schule
zurechtzufinden.

Die Broschire beantwortet Ihnen die wichtigsten Fragen zum Start:
e Orientierung: Wo finde ich welche Rdume und Personen?
e Ansprechpartner: Wer ist bei Fragen oder Problemen fur mich da?

e Support: Welche Beratungs- und Unterstitzungsangebote kann ich nutzen?

Gemeinsam zum Ziel - vom ersten Tag an

Ein faires Miteinander und lhr persdnlicher Lernerfolg liegen uns am Herzen. Beides gelingt am
besten, wenn Sie jeden Tag aktivam Unterricht teilnehmen und wir uns an Absprachen halten.
Bitte lesen Sie sich daher die Schulregeln in diesem digitalen Dokument aufmerksam durch. Die
Kenntnisnahme mussen Sie uns bitte separat per Unterschrift bestatigen.

Jeder Schultag bringt Sie weiter. Sollten Sie einmal Hirden oder Probleme beim Schulbesuch
haben, verstecken Sie sich nicht.

Nutzen Sie frihzeitig unsere Beratungsangebote — wir finden gemeinsam eine Losung.

lhre Meinung ist uns wichtig

Wir entwickeln die Qualitat unserer Schule und dieser Broschure standig weiter. Haben Sie
Feedback, Kritik oder Erganzungen zum Starter-Kit? Sagen Sie uns gerne Bescheid, was wir noch
verbessern kénnen.

Ich wiinsche Ihnen einen erfolgreichen Start in das neue Schuljahr und eine groBartige Zeit am
Berufskolleg Meschede!

Herzliche GruBe

Carsten Placht
Schulleiter

HSK
Meschede
Hachsauerland kreis des HSK.



Schulleitung und Abteilungsleitung

Schulleiter
Carsten Placht

péadagogischer Fachleiter

kaufménnische Berufsschule / Fachschule

Hermann Adam

pédagogische Fachleiterin
Berufs- / und
Ausbildungsvorbereitung
Sandra Brand

padagogische Fachleiterin
Héhere Handelsschule /
Berufl. Gymnasium
Dagmar Grosse Lanwer

stellv. Schulleitung
Daniela Overhage

b

padagogischer Fachleiter

technische Berufsausbildung

Ralf Beckmann

padagogischer Fachleiter
Reno Fachklassen
Verw.-Fachangestelite
Markus Dollowski

padagogischer Fachleiter
techn.- gewerbl. Abteilung
Sport
Jens Loewer




padagogischer Fachleiter

Abteilung Bau
kaufm, Assistentenfinnen
fur Fremdsprachen
padagogische Fachleiterin Qualitatsmanagement
Abteilung Gastronomie und IT-Bereich
Nahrungsgewerbe Support

Dr. Claudia Spiege! Jens Zeisig




Ubersicht tiber das Kollegium b’(m

ADA H. Adam h.adaml[at]berufskolleg-meschede.de

ARN R. Arndt r.arndt[at]berufskolleg-meschede.de

BEC J. Becker ju.becker[at]berufskolleg-meschede.de
BEM M. Becker m.becker[at]berufskolleg-meschede.de
BEU U. Becker u.becker[at]berufskolleg-meschede.de
BEK R. Beckmann r.beckmann[at]berufskolleg-meschede.de
BEH J. von Behren j.behren[at]berufskolleg-meschede.de

BIM S. Biermann s.biermann[at]berufskolleg-meschede.de
BIR F. Birkenhauer f.birkenhauer[at]berufskolleg-meschede.de
BOC C. Bockelmann c.bockelmann[at]berufskolleg-meschede.de
BRA S. Brand s.brand[at]berufskolleg-meschede.de

BRI J. Brieden j.brieden[at]berufskolleg-meschede.de
BRO Chr. Brom c.brom[at]berufskolleg-meschede.de

BRU J. Brucker j.brucker[at]berufskolleg-meschede.de
BUT C.Butzmann c.butzmann[at]berufskolleg-meschede.de
DIR G. Dierkes g.dierkes[at]berufskolleg-meschede.de
DOL M. Dollowski m.dollowski[at]berufskolleg-meschede.de
DOJ B. Dérner-Jacobs b.doerner[at]berufskolleg-meschede.de
EHR N. Ehrlich n.ehrlich[at]berufskolleg-meschede.de

FIN M. Finke m.finke[at]berufskolleg-meschede.de

FIS S. Fischer s.fischer[at]berufskolleg-meschede.de
FOE A. Forster a.foerster[at]berufskolleg-meschede.de
FOR A. Fortmann a.fortmann[at]berufskolleg-meschede.de
FRI T. Fries t.fries[at]berufskolleg-meschede.de

FUN M. Funke-Linnemann m.funke-linnemann[at]berufskolleg-meschede.de
GEH T. Gehrs t.gehrs[at]berufskolleg-meschede.de

GOS B. GoR b.goss[at]berufskolleg-meschede.de

GRL D. GroRe Lanwer d.grosselanwer[at]berufskolleg-meschede.de
HAH T. Hahne t.hahne[at]berufskolleg-meschede.de

HAD N. Haude n.haude[at]berufskolleg-meschede.de
HAU U. Haude u.haudel[at]berufskolleg-meschede.de
HAK C. Hakenes c.hakeneslat]berufskolleg-meschede.de




HEI H. Heinen h.heinen[at]berufskolleg-meschede.de
HEL K. Hellermann k.hellermann[at]berufskolleg-meschede.de
KER A. Kersting a.kersting[at]berufskolleg-meschede.de
HET L. Hetzel |.hetzel[at]berufskolleg-meschede.de

BRE S. Kjaer-Bremerich s.bremerich[at]berufskolleg-meschede.de
KLE W. Klein w.klein[at]berufskolleg-meschede.de

KLP E. Kloppsteck e.kloppsteck[at]berufskolleg-meschede.de
KOH T. Kohle t.koehle[at]berufskolleg-meschede.de
KRA S. Kramer s.kramer[at]berufskolleg-meschede.de
KRE B. Kretschmer b.kretschme[at]berufskolleg-meschede.de
KUz M.Kuzkun m.kuzkun[at]berufskolleg-meschede.de
LTJ B. Lauterjung b.lauterjung[at]berufskolleg-meschede.de
LES A. LeBmann a.lessmann[at]berufskolleg-meschede.de
LOE J. Loewer j.loewer[at]berufskolleg-meschede.de
MES N.Mestermann n.mestermann[at]berufskolleg-meschede.de
MIC T. Michalski t.michalski[at]berufskolleg-meschede.de
MIE K. Miebach k.miebach[at]berufskolleg-meschede.de
MLL He. Moller he.moeller[at]berufskolleg-meschede.de
MOE D. Moller d.moeller[at]berufskolleg-meschede.de
MOL H. Moéller h.moeller[at]berufskolleg-meschede.de
MUE A. Miller an.mueller[at]berufskolleg-meschede.de
OTT S. Otte- Werner s.otte[at]berufskolleg-meschede.de

OVH D. Overhage d.overhage[at]berufskolleg-meschede.de
PAL U. Paul u.paul[at]berufskolleg-meschede.de

PFA J. Pfander j.pfaender[at]berufskolleg-meschede.de
PLA C. Placht c.placht[at]berufskolleg-meschede.de
RCD T. Richard t.richard[at]berufskolleg-meschede.de
RCK C. Rickert c.rickert[at]berufskolleg-meschede.de
ROE F. Rottger f.roettger[at]berufskolleg-meschede.de
SAN G. Sander g.sander[at]berufskolleg-meschede.de
SHA M. Schéfer m.schaefer[at]berufskolleg-meschede.de
SHU C. Schauerte c.schauerte[at]berufskolleg-meschede.de
SHI R. Schikorra r.schikorra[at]berufskolleg-meschede.de
SCS L. Schéafers |.schaefers[at]berufskolleg-meschede.de
SCU I. Schiirmann i.schuermann[at]berufskolleg-meschede.de




SHW J. Schwarzer j.schwarzer[at]berufskolleg-meschede.de
SIE A. Siebert a.siebert[at]berufskolleg-meschede.de

SPE A. Sperling a.sperling[at]berufskolleg-meschede.de

SPI Dr. C. Spiegel c.spiegel[at]berufskolleg-meschede.de

STE A. Steffen a.steffen[at]berufskolleg-meschede.de

STL B. Stallmeister b.stallmeister[at]berufskolleg-meschede.de
STT B. Stappert b.stappert[at]berufskolleg-meschede.de
STP M. Steppeler m.steppeler[at]berufskolleg-meschede.de
STO C. Stockhausen c.stockhausen[at]berufskolleg-meschede.de
STR T. Strohdeicher t.strohdeicher[at]berufskolleg-meschede.de
TEU L. Teutemann |.teutemann[at]berufskolleg-meschede.de
WAG I. Wagner i.wagner[at]berufskolleg-meschede.de
WGN S. Wagner s.wagner[at]berufskolleg-meschede.de
WAL M. Waltermann m.waeltermann[at]berufskolleg-meschede.de
WEL E. Welk e.welk[at]berufskolleg-meschede.de

WILL M. Willmes m.willmes[at]berufskolleg-meschede.de
WIN M. Winter m.winter[at]berufskolleg-meschede.de

ZEI| J. Zeilig j.zeissig[at]berufskolleg-meschede.de
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Wer macht was?

Schulleiter:
Stellv. Schulleiterin;
Lehrerkollegium:

Schulbiiro:

Offnungszeiten:

Schulverwaltungsassistenz:

Hausmeister:

Cafeteria:

Schulsozialarbeit:
Sicherheitsbeauftragter:

Sprecher Krisenteam;

Sprecher Schulentwicklungsgruppe:
Datenschutzbeauftragter:
Beauftragte Auslandspraktika:
Schulpartnerschaften:

Ausbildungs- und Studienkoordinator:

Berufsberatung durch die Arbeitsagentur:

Herr Placht
Frau Overhage
ca. 90 Lehrkrafte

Frau Grewe, Frau Hooge,
Frau Kotthoff, Frau Rilte

Mo. - Fr. 07:30-12:30 Ubr
Mo. - Do. 13:00 - 15:30 Uhr
Frau Stéber

Herr Werth, Herr Grossert
Partyservice Mues

Frau Kaiser

Herr Martin Becker

Herr Kemmerling

Herr Kéhle

Frau Lauterjung

Herr Dollowski, Herr Siebert
Frau Stockhausen

Herr Winter

Herr Wulf, Frau Martius



Schulbiiro

Schulverwaltungsassistenz

Frau Stéber

Hausmeister
Herr Werth Herr Grossert




Eure Schiilervertretung

Wer sind wir?

I
Christian Hakenes Isabelle Schirmann
(c.hakenes@berufskolleg-meschede.de) (i.schuermann@berufskolleg-meschede.de)

Was machen wir?

Nach § 74 des Schulgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen hat die Schulervertretung
(kurz: SV) im Rahmen des Auftrags der Schule insbesondere die Aufgabe, die Interessen der
Schilerinnen und Schiiler bei der Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsarbeit zu vertreten
und die fachlichen, kulturellen, sportlichen, politischen und sozialen Interessen der Schilerin-
nen und Schiler zu férdern.

Dazu gehort unter anderem:

- zwei Mal im Jahr eine Blutspendeaktion
- eine groRe Spendenaktion vor Weihnachten
- das Selbstlernzentrum

- viele weitere Aktionen, die gemeinsam mit Euch durchgefiihrt werden



Gemeinsam die Schule verandern

Um diese und noch weitere Aktionen durchfiihren zu kdnnen und um das Interesse der Schul-
gemeinschaft zu vertreten, brauchen wir EUCH! Eure Ideen, Anregungen und Euer Engage-
ment formen die Schulervertretung und kénnen unsere Schule nachhaltig verandern.

Das Beste daran: Ihr miisst keine Klassensprecherin und kein Klassensprecher sein, um
mitzumachen! Jede Schilerin und jeder Schdiler ist in unserem Team herzlich willkommen.

Du hast Lust mitzugestalten? Dann schreibe uns eine Mail. Wir arbeiten ab diesem Schuljahr
mit flexiblen, projektbezogenen Treffen. Du kannst dich also genau bei den Themen und
Projekten einbringen, die dich wirklich interessieren, ohne dich an feste wochentliche Termine

binden zu mussen.

Wann und wo die néchsten Treffen stattfinden, erfahrst du Gber Microsoft Teams. Komm ein-
fach vorbei und werde Teil des Teams!

Wichtig!

Die jahrliche Schulerratssitzung findet dieses Jahr am 05. Oktober 2026 um 9:30 Uhr im
Lehrrestaurant statt.

Teilnehmen kdnnen alle Klassensprecherinnen und Klassensprecher sowie deren Vertre-
terinnen und Vertreter.

Wir freuen uns auf Euch!

Eure

Schiiler
Vertretung



Schulsozialarbeit am Berufskolleg Meschede

Schulsozialarbeit ist ein freiwilliges Angebot und dient der Unterstitzung und
Beratung der Schiler: innen.

lch stehe als Ansprechpartner bei persdnlichen Krisen und Konflikten, sowohl
schulisch als auch privat, gerne zur Verfligung.

Ich unterstitzte und berate z.B. bei:
# schulischen, familidren und persdnlichen Probleme
» Konflikte mit Schiler: innen/ Lehrer: innen
» Schulmidigkeit / Fehlstunden
#» Lernproblemen und Schulschwierighkeiten
~ Praktikums- Ausbildungsstellensuche, Bewerbungsverfahren
7 Probleme in der aktuellen Ausbildungssituation
# Finanzigllen Fragen
» Behérdenangelegenheiten
= psychische und andere gesundheitliche Probleme
» Anfragen zum Thema Bildung und Teilhabe™
+ Suchterkrankungen
= Schwangerschaft

Marie Kaiser
(Sozialpddagogin'Sozialarbeiterin B.A.)
Raum 106

m.kaiser@beruiskolleg-meschede.de
0291/945625
Mo-Mi: 8:00-15:30
Fr: 8:00-15:00Uhr

Wichtig: Ich unterliege der Schweigepflicht!!



Beratungsangebot am BKM

ich ...

habe das Bedlrfnis, einen Konflikt mit anderen aus dem
Schulalltag zu I5sen.

4

Frau Brand, Frau Overhage
meditation@berufskolleg-meschede.de

mache mir gerade Gber andere Dinge Gedanken und
kann daher am Unterricht nicht teilnehmen.

3

Trainingsraum - Raum 178 im Alrium
ab 2. Stunde

habe perstnliche Anliegen oder Probleme mit Mitschiile-
rinnen und Mitschilem, Lehrerinnen und Lehremn.

4

Beratungslehrer Frau Miebach, Frau Stallmeister
(ber das Sekretariat

bin daran interessiert unser Schulleben aktiv mitzuge-
stalten.

4

Raum 113
svi@berufskolleg-meschede.de




habe Fragen zur Berufswahl oder zur Ausbildungsplatz-
suche,
Fragen zum Studium

Fragen zur Schullaufbahn am BKM.
4

Herr Winter
m.winten@berufskolleg-meschede.de

habe Verbesserungsvorschldge oder michle eine Be-
schwerde loswerden,

3

Bitte Vordruck im Sekretariat ausfillent

habe Machholbedarf in meiner Ausbildung, vor allem in
der Schule bei Klassenarbeiten,

4
Ansprechpartner fir AsAflex: Klassenlehrer

habe eine Frage zu meiner finanziellen Situation, be-
notige Nachhilfe und méchte vertraulich mit jemandem
sprechen.

méchte Unterstitzung bei Antragen, Klassenfahrien,
Lernférderung usw.

4

Schulsozialarbeilerin Frau Kaiser
Raum 106 - nach Vereinbarung







Trainingsraum fiir eigenverantwortliches
Denken und Handeln

Wir alle, Schillerinnen und Schiller wie auch Lehrerinnen und Lehrer, kennen
Unterricht, der gestdrt wird. Standiges Gerede, Essen, Zuspatkommen, verbo-
tene Handynutzung oder Schlimmeres behindern alle gleichermafen.

Meistens wollen Schilerinnen und Schiler gar nicht den Unterricht stren, son-
dern haben andere Ziele: der Nachbarin / dem Nachbarn die Aufgabe erklren,
frihsticken, ausschlafen usw.

Diese Ziele kann man auf eine nicht stérende Weise erreichen. Wenn man
nicht selber darauf kommt, wie das gehen soll, kann man das im Trainingsraum
in Ruhe besprechen.

Wie funktioniert das?

Erste Ermahnung: in der Klasse bleiben

Wenn man stért, bekommt man eine erste Ermahnung. Man weilt nun, dass
man sich zusammenreilten oder mit dem Lehrer das Problem kldaren muss.

Zweite Stérung:  den Trainingsraum aufsuchen

Wenn man dann nochmal stért, ist klar, dass man es nicht schafft, und man
wird aufgefordert, in den Trainingsraum zu gehen. Die Lehrerinnen und Lehrer
milssen sich dann nicht (iber einen &rgern, denn man entscheidet sich selbst
durch das eigene Verhalten flr einen Trainingsraum-Besuch. Die Schiilerinnen
und Schiller mlissen sich auch nicht (iber die Lehrerinnen und Lehrer aufregen,
denn sie hatten selber in der Hand in den Trainingsraum zu missen oder nicht.

Im Trainingsraum: Alternativen finden und aufschreiben

Im Trainingsraum spricht man allein und in Ruhe mit einer dafiir ausgebildeten
Lehrkraft. Welches Problem hat dazu gefilhrt, dass ich den Unterricht gestért
habe? Was wollte ich eigentlich erreichen? Und wie kann ich das in Zukunft
schaffen, chne zu stéren? Das Gesprachsergebnis wird aufgeschrieben und
man darf mit diesem Plan in den Unterricht zurckkehren. Oder habe ich viel-
leicht in Wahrheit ein viel schlimmeres Problem, und méchte mehr Hilfe? Dann
werden - wenn ich das winsche - die Beratungslehrerinnen kontaktiert.

Dritter Besuch: Anruf bei Eltern

Beim dritten Besuch im Trainingsraum werden die Erziehungsberechtigten
oder die Ausbilderinnen und Ausbilder kurz benachrichtigt.



Fiinfter Besuch: Ausschluss vom Unterricht

Beim fiinften Besuch wird man vom Unterricht ausgeschlossen und kann zwi-
schen einem Beratungsgesprich oder einer Teilkonferenz wahlen. Danach
kann man wieder am Unterricht teilnehmen.

Auszeit

Ubrigens: Der Trainingsraum kann auch fir eine Auszeit genutzt werden. Wenn
man sich heute wirklich nicht konzentrieren kann, weil man z. B. gerade eine
sehr schlechie Nachricht bekommen hat, dann kann man in den Trainingsraum
gehen und dort mit jemandem sprechen (oder auch einfach nur sitzen und run-
terkommen). Das z&hit dann nicht als Besuch.

Nicht alle Lehrerinnen und Lehrer verwenden das Trainingsraum-Konzept. Ob
es in der Klasse benutzt wird, erfahrt man von den Lehrkréften.

Gibt es Fragen oder Anregungen dazu?
Dann gern an Frau Miebach
k.miebach@berufskolleg-meschede.de



BKM goes Europe

#Spachen lernen

#Berufserfahrungen im Ausland sammeln
#Kontakte knupfen

Wir erméglichen Ihnen am Berufskolleg Meschede eine Schul- und Ausbildung
mit internationaler Ausrichtung mithilfe von Auslandspraktika, Zusatzqualifika-
tionen und weiteren internationalen Projekten. Mit Hilfe unserer langjshrigen
europdischen Kooperationspartner kénnen wir Sie direkt an geeignete Prakti-
kumsbetriebe vermitteln.

(Fach-) Abiturientinnen und Abiturienten on tour

Drei Wochen im Ausland - das gehért bei unseren Gymnasiasten und Gymna-
siastinnen und Hoheren Handelsschiler und Handelschilerinnen einfach dazu!
Dublin oder Madrid - im Rahmen lhrer Ausbildung bei uns ermbglichen wir lh-
nen die Erdangung praktischer Berufserfahrung, sprachlicher und interkulturel-
ler Kompetenzen im Ausland.

=
3 _.ﬁ_ T

Azubis on tour
Berufsschilerinnen und Berufsschiiler aus den
Bereichen Kaufmannisch / IT und Gastgewerbe

Wenn Sie bei uns die Berufsschule besuchen, ermfglichen wir Thnen dreiwi-
chige Betriebspraktika im europdischen Ausland. Dublin, Barcelona, Madrid,
Athen oder Postojna - je nach Bildungsgang tauchen Sie in fremde Kulturen
ein, wenden Fremdsprachenkenntnisse und technische Fertigkeiten an und
knipfen grenziiberschreitende Kontakte.



Was muss ich machen

Die Koordinatoren stellen lhnen im Laufe lhrer Ausbildung die Praktika detail-
liert vor und geben dann auch Informationen zum Bewerbungsverfahren und
zur Zusatzqualifikation ,Internationale Berufliche Mobilitat®,

Bei Fragen wenden Sle sich an das EU-Team BKM
(auslandspraktikum@berufskolleg-meschede.de)

Ansprechpersonen

Berufliches Gymnasium / Héhere Handelsschule:
Claudia Stockhausen (c.stockhausen@berufskolleg-meschede.de)
Berufsschule kaufménnisch / IT | Gastgewerbe:
Markus Dollowski (Barcelona, Madrid)
(m.dollowski@berufskolleg-meschede.de)

Andé LeBmann (Athen, Dublin}
(a.lessmann@berufskolleg-meschede.de)

Berufsschule technisch f gewerblich:
Thomas Michalski (t.michalski@berufskolleg-meschede.de)

Kofinanziert durch das
Programm Erasmus+
der Européaischen Union




ICDL| — The Digital Skills Standard-

Der technologische Wandel, getragen durch die Digitalisierung der Arbeits- und
Berufswelt, fihrt zu qualitativ neuen Anforderungen an die Beschaftigten in allen
Wirtschaftsbereichen, Neben beruflicher Handlungskompetenz z&hit grundle-
gendes und kritisches Computeranwendungswissen inzwischen mil zu den zen-
tralen ‘u’urauss:atzun%an zur Sicherung der Beschaftigungsfahigkeit der Fach-
krafte in Industrie, in Handwerk und Mittelstand und in dienstleistenden Berufen.

Vom Europdischen Computerfihrerschein ECDL zum ICDL

Vor diesem Hintergrund entwickelte sich der ECOL in den letzten 20 4 hren
als EU-weit anerkannter Standard, mit dessen Hilfe professionelles Wissen
im Umgang mit Computeranwendungen herstellerunabhéngig nachgewiesen
sowie zertifiziert wird. Das européische Zertifizierungssystem des ECDL ging
als ICDL dber die Grenzen Europas hinaus und wird inzwischen in Gber 10
Landern wellweit erfolgreich eingesetzt. Mit dem Fokus auf digitale, internatio-
nal gepragte Arbeitsumgebungen stérkt der ICDL die Mobilitat im beruflichen
Umfeld. Arbeitnehmer von Singapur bis Helsinki bereiten sich mit dem ICDL
Zertifizierungsprogramm auf die aktuellen technuk?jachen Anforderungen vor
und sichern so ihre Beschaftigungsfahigkeit in der digitalen Welt.

Digitale Kompetenzen zur Beschaftigungsfahigkeit und Produktivitat

Die meisten Berule erfordern heutzutage Kompetenz im Umgang mil Compu-
teranwendungen. Daher ist es wichtig, dass Sie in der Lage sind, Office-Pro-
gramme und Cloud-basierte Tools effektiv zu nutzen. Aber einfach nur digital
Zu sein, reicht bei weitem nicht aus. Viel wichtiger ist es, dass Mitarbeiter heute
wirklich Gber krilische digitale Kompetenzen verilgen. Sie missen in der Lage
sein, sicher, effektiv und kritisch mit den neuen Technologien umzugehen und
zu ar-beiten. Der ICDL Workforce leistet dazu einen wesentlichen Beitrag, in-
dem er Sie in den digitalen Fahigkeiten, die heute im modermen Arbeitsumfeld
wichtig sind, fit macht.

Seit dem Schuljahr 2008 ist unser Berufskolleg offizielles Prifungszentrum und
bietet somit allen Lernenden jeglicher Schulform die Méglichkeit, den ECDL zu
erwerben. Die Lernenden, die einen ECDL erwerben wollen, konnen individuell
entscheiden, welche Prifungen sie able-gen. Dabei kann jede Prifung beliebig
oft innerhalb von drei Jahren wiederholt werden bis 75% aller Fragen (je Pri-
fung 36 Fragen in 45 Minuten) richtig beantwortet worden sind.

Uber den ICDL Workforce hinaus sind weitere Modulpriifungen maglich.

Die Kosten fir den Erwerb des ICDL setzen sich aus zwei Teilen zusammen.
Zunschst muss jeder Prifling eine Anmeldegebiihr von 45,00 € entrichten.
Fir eine Modulprifung werden Gebihren in Hihe von 15,00 € erhoben. Die
Prifungen kénnen mithilfe von Unterrichtsinballen und Lernmaterialen eigen-
verantwortlich vorbereitet werden. Auf der offiziellen Moodle-Plattform finden
Sie Lernmaterialien und eine Sammlung von Testaufgaben (httpfwww.ecdl-ler-
nen.de/). Die Zugangsdaten erhalten Sie nach der Anmeldung vom Testleiter.

Informationen und Rickfragen an:
b kretschmar@beruiskolleg-meschede.de




Forderverein
Berufskolleg Meschede e.V.

Liebe Schiilerinnen und Schiiler, liebe Eltern, liebe Studierende, sehr geehrie
Ausbildungsbetriebe,

wie Sie alle wissen, ist der Schuletat oft sehr begrenzt. Das ist insbesondere
dann der Fall, wenn das Schulleben auf eine breitere Basis gestellt werden soll,
als der Lehrplan es vorgibt.

Der Férderverein kann unblrokratisch und schnell so z. B. Projekte zugunsten
der Schillerinnen und Schiller férdern, fiir die keine oder nicht ausreichende
Gelder zur "v.i'erh]c?eung stehen. Oft kGnnen Anirage erst fiir das kommende Schul-
jahr gestellt werden, obwohl ein Fachprojekt zeitnah durchgefihrt werden sollte.

Eine weitere Aufgabe des Fdrdervereins ist die Unterstitzung von Schillerin-
nen und Schillern z. B. bei der Finanzierung von Klassenfahrten, falls die eige-
nen Geldmittel nicht ausreichen.

Insgesamt geht es dem Farderverein darum, fir die Lernenden und Lehrenden
Rahmenbedingungen zu schaffen, die in technischer, methodischer, organisa-
tarischer und sozialer Hinsicht einen zeitgemaBen Unterricht ermaglichen.
Mitglieder kdnnen werden:

- Schilerinnen und Schiler, Studierende

- Eltern

- Lehrerinnen und Lehrer

- Gewerbetreibende

- alle, denen das Berufskolleg Meschede etwas bedeutet
Mitgliedsbeitrag:

- mind. 15,00 € prod hr
Selbstverstandlich haben Sie als Mitglied die Maglichkeit nicht nur passiv, son-
dern auch aktiv im Fdrderverein mitzuwirken.

Wir brauchen nicht nur lhre finanzielle Unterstiitzung
- auch lhre Mitarbeit ist willkommen!

Antrag auf Mitgliedschaft:

Einen Antrag auf Mitgliedschaft fir den Forderverein Berufskolleg Meschede
eV, finden Sie im Sekretariat oder auf der Homepage des Berufskallegs Me-
schede unter www.berufskolleg-meschede.de.

Mit freundlichen GriiBen

K. Langer J ZeiBig
Vorsitzender Geschaftsiihrer

Forderversin Berutskolleg Meschede e.V. | Dinnefeldweg 5 | 59872 Meschede
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Schulordnung

Das Berufskolleg Meschede ist eine Bildungseinrichtung in Tragerschaft des
Hochsauerlandkreises, in der wir uns als Schulgemeinschaft wohlfiihlen wollen.
Voraussetzung dafiir sind gegenseitige Riicksicht und eine von allen getragene Ordnung.

Diese Schulordnung gilt fir alle Schilerinnen und Schiiler, Studierende, Lehrerinnen und
Lehrer, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Berufskollegs Meschede, sowie fiir alle
Teilnehmenden an Lehrgangen, Kursen und Veranstaltungen.

Im Rahmen dieser Schulordnung sind Lehrkrafte und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weisungsbefugt. Ein Nichteinhalten dieser Ordnung wird entsprechend den geltenden
Bestimmungen geahndet.

1. Teilnahme am Unterricht

Schilerinnen und Schiiler sowie Studierende sind verpflichtet, plnktlich und regelmaRig
am Unterricht und sonstigen Veranstaltungen der Schule teilzunehmen. Ist 10 Minuten
nach Unterrichtsbeginn noch keine Lehrkraft in der Klasse, meldet sich die
Klassensprecherin oder der Klassensprecher bitte im Schulbiiro. Die Klassen sind an die
im Stundenplan festgelegten Unterrichtszeiten gebunden.

2. Schulpflicht

Der regelmaRige Besuch des Unterrichts ist durch das Schulgesetz des Landes Nordrhein-
Westfalen bestimmt. Die Schulpflicht in der Sekundarstufe Il wird durch den Besuch der
Teilzeitberufsschule erflllt; sie kann auch durch den Besuch eines allgemeinbildenden
Bildungsgangs in einer Schule der Sekundarstufe Il erfillt werden.

Fir Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhaltnis dauert die Schulpflicht bis zum Ablauf
des Schuljahres, in dem die Schilerin oder der Schiiler das 18. Lebensjahr vollendet. Fiur
Jugendliche mit Berufsausbildungsverhaltnis dauert die Schulpflicht so lange, wie ein
Berufsausbildungsverhaltnis besteht, das vor Vollendung des 21. Lebensjahres begonnen
worden ist.

3. Unterrichtsversdumnisse

Versdumt eine Schiilerin oder ein Schiler oder eine Studierende bzw. ein Studierender
Unterricht oder eine verpflichtende Schulveranstaltung, benachrichtigt Sie / er oder - bei
Minderjahrigen deren / dessen Eltern — die Schule unverziiglich per Telefon oder E-Mail
und teilt in der Regel spatestens am zehnten Tag nach dem Fehlereignis den Grund des
Fernbleibens schriftich mit. Die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer sind nicht
verpflichtet, verspatet eingereichte Entschuldigungen und / oder Atteste anzunehmen.
Eine telefonische Entschuldigung ersetzt die schriftlich nicht.

Elr Teilzeitschiler (Berufsschule) gilt abweichend:

Die Vorlage einer schriftlichen Begriindung innerhalb einer Woche, bei Minderjahrigen mit
Unterschrift der Erziehungsberechtigten, zusatzlich immer die Kenntnisnahme des
Ausbildungsbetriebes mit Firmenstempel und Abzeichnung.
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Bei einem Versdumnis, dass die 3 Unterrichtstage Uberschreitet, ist immer eine arztliche
Bescheinigung vorzulegen. Sollte eine Schulerin oder ein Schiler oder eine Studierende
oder ein Studierender nicht am Unterricht teilnehmen, liegt es in ihrer/seiner Verantwortung
die verpassten Unterrichtsinhalte zeitnah und eigenstandig nachzuarbeiten und sich die
entsprechenden Materialien zu besorgen.

Unentschuldigtes Fehlen kann bei Leistungsnachweisen die Note 6 herbeifihren.
Weiderholtes unentschuldigtes Fehlen wird mit ordnungsmaRnahmen nach §53
Schulgesetz geahndet.

Das Schulverhaltnis endet u.a., wenn die nicht mehr schulpflichtige Schulerin oder der
nicht mehr schulpflichte Schiler trotz mehrfacher Erinnerung ununterbrochen 20
Unterrichtstunden fehlt. (§47 SchulG)

Versaumt eine Schilerin oder ein Schiler oder eine Studierende oder ein Studierender
eine Prufung wegen Krankheit, ist unverzuglich ein arztliches Attest vorzulegen,
anderenfalls gilt die gesamte Priifung als nicht bestanden oder der fehlende Prifungsteil
wird wie eine ungeniigende Leistung gewertet. Versdumt ein Priifling Teile der Prifung
aus einem von ihm zu vertretenden Grunde, so wird dieser Prifungsteil wie eine
ungenugende Leistung gewertet.

4. Unterrichtsbefreiung

Liegen triftige Griinde vor, so kann die Schilerin oder der Schiler wahrend der Schulzeit
im Rahmen der Vorschriften des Schulgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen
beurlaubt werden. Dazu ist es unbedingt notwendig, dass die Erziehungsberechtigten, die
Ausbilderinnen und Ausbilder oder die volljahrige Schilerin bzw. der volljahrige Schiler
rechtzeitig (Vollzeitschller 1 Woche vorher, Teilzeitschiler 2 Wochen vorher) einen
schriftlichen Antrag eingereicht haben, so dass eine Bearbeitung noch mdoglich ist.

Uber einen Antrag auf Befreiung vom Schulsport aus gesundheitlichen Griinden bis zu
einer Woche entscheidet die Sportlehrerin oder der Sportlehrer. Eine Freistellung Uber eine
Woche hinaus kann sie (er) nur aufgrund eines &rztlichen Zeugnisses aussprechen. Uber
eine Freistellung von mehr als zwei Monaten entscheidet der Schulleiter aufgrund eines
schularztlichen Zeugnisses.

Fir die Befreiung vom Religionsunterricht gilt folgende gesetzliche Regelung: Eine
Abmeldung ist durch eine persoénliche schriftliche Erklarung an die Schulleitung moglich.

5. Adressdnderung

Adressanderungen oder andere Anderungen der persénlichen Daten (Umzug des
Schillers/Umzug der Erziehungsberechtigten) sowie der Wechsel des Ausbildungsplatzes/
Arbeitsplatzes sind dem Klassenlehrer und dem Schulbiiro umgehend mitzuteilen.
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6. Unterrichtsorganisation

Der Unterricht ist in der Regel in Doppelstunden von je 90 Minuten eingeteilt. Die
Schilerinnen und Lehrkrafte sind angehalten, ihre Pausen so zu beenden, dass der
Unterricht punktlich beginnen kann.

Stunden/Pausen Beginn/ Uhrzeit Ende/ Uhrzeit
1.+ 2. 08:00 09:30
1. Pause 09:30 09:45
3. +4. 09:45 11:15
2. Pause 11:15 11:30
5.+6. 11:30 13:00
3. Pause 13:00 13:15
7.+8. 13:15 14:45

7. Verhalten wahrend der Unterrichtszeit
Jeder und Jede ist fur Ordnung und Sauberkeit im Gebdude und auf dem Schulgelande
verantwortlich.

Die Klassenrdume und deren Einrichtung sind schonend zu behandeln, firr vorsatzliche
Beschadigung ist Schadenersatz zu leisten. Nach dem Unterricht sind die Rdume sauber
und ordentlich zu verlassen. Nach der letzten Unterrichtsstunde sind die Stiihle
hochzustellen, die Tafel zu sdubern und die Fenster zu schlieen.

Speisen und Getréanke
Getranke und Speisen in offenen Behaltnissen durfen nicht in den Unterrichtsbereich
gebracht werden.

Miillentsorgung
Im Interesse der Sauberkeit und des Umweltschutzes sind Abfélle nach Arten getrennt in
die daflr vorgesehenen Milleimer zu werfen.

Waffenbesitz

Das Mitfiihren von Waffen (auch Attrappen) ist auf dem gesamten Schulgelande verboten.
Wer im Besitz von Waffen angetroffen wird, wird angezeigt und muss mit sofortigem
Schulausschluss durch die Schulleitung rechnen. Als Waffen gelten Schlagwaffen,
Schusswaffen (auch Schreckschuss- Reizstoff und Signalwaffen) sowie Messer mit
feststehender oder arretierbarer Klinge.

Handys / Smartphones / Smart Watches wahrend des Unterrichts

Die Schilerinnen und Schiler haben dafir Sorge zu tragen, dass diese Gerate den
Unterricht nicht stéren. Gerate, die wahrend des Unterrichts lauten oder benutzt werden,
kann die Lehrkraft einziehen.

Bild- und Tonaufzeichnungen auf dem gesamten Schulgelande dirfen nur mit Billigung der
Schulleitung bzw. der Unterrichtenden durchgefiihrt werden. Die Rechte zum Schutz der
Personlichkeit sind zu respektieren.

Die Recherche mit dem Handy/Smartphone fir unterrichtliche Zwecke ist mit
Einverstandnis der Lehrkraft erlaubt und erwiinscht.
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Schutzkleidung

In  den  Werkstatten muss wegen erhdhter Unfallgefahr eine  den
Unfallverhitungsvorschriften entsprechend geeignete Arbeitskleidung (Sicherheitsschuhe,
Schutzbrille, Kittel, Schiirze etc.) getragen werden. Diese wird von der Fachlehrerin oder
dem Fachlehrer vorgegeben.

8. Pausenaufenthalt

In den Pausen verlassen die Schiilerinnen und Schiiler den Klassenraum. Es sind die
Pausenhdfe bzw. die vorgesehenen Aufenthaltsbereiche aufzusuchen. Die
Pausenaufsicht wird von den Lehrerinnen und Lehrern durchgefiihrt. Den Weisungen aller
Lehrerinnen und Lehrer sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist Folge zu leisten.
Alkoholische Getranke und Drogen aller Art diirfen grundsétzlich nicht in den Schulbereich
gebracht und auch nicht vor, wahrend und zwischen den Unterrichtsstunden konsumiert
werden. Das Verlassen des Schulgebaudes in den Pausen ist den minderjahrigen
Schilerinnen und Schilern grundséatzlich nicht erlaubt.

9. Rauchen in der Schule

Das Rauchen in der Schule ist auf dem gesamten Schulgeldnde verboten, zum
Schulgelande gehdren auch die Parkplatze. Das Rauchverbot gilt in gleicher Weise fiir den
Genuss von Cannabis, E-Zigaretten, E-Sisha und dergleichen.

10. Lernmittelfreie Biicher

Die lernmittelfreien Blicher, die von der Schule grundsatzlich nur ausgeliehen werden, sind
dementsprechend sorgfaltig zu behandeln. Fir Beschadigungen, die Uber den normalen
Verschlei® hinausgehen sowie fiir den Verlust von Lernmitteln wird grundséatzlich
Schadenersatz in H6he der Kosten einer Neubeschaffung verlangt.

11. Beschadigungen und Haftung

Die Schilerinnen und Schiiler sowie Studierende haben mit den Unterrichtsmitteln und
Geraten der Schule pfleglich umzugehen. Wer Gebaude, Einrichtungsgegenstande sowie
Lehr- und Lernmittel der Schule beschadigt, haftet fir den Schaden.

12. Toiletten
Wir alle mochten die Toiletten in einem sauberen und ordentlichen Zustand benutzen.
Schaden und Verunreinigungen sind umgehend dem Hausmeister zu melden.

13. Fundsachen
Fur persdnliche Gegenstande haftet weder die Schule noch der Schultrager. Fundsachen
sind unverzuglich bei den Hausmeistern oder im Sekretariat abzugeben.

14. Versicherungsschutz

Alle Schilerinnen und Schiler des Berufskollegs Meschede sind gegen Unfélle in der
Schule beziehungsweise auf dem Schulweg gesetzlich lber die Unfallkasse Nordrhein-
Westfalen versichert. Um Nachteile fiir die Betreffenden zu vermeiden, ist in jedem Fall der
behandelnde Arzt auf den Umstand eines Schulunfalls hinzuweisen. AuRerdem ist in allen
Fallen im Sekretariat eine Unfallanzeige auszufiillen.
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15. Parken und Fahren

Aus Umweltschutzgriinden sollten mdéglichst die o6ffentlichen Verkehrsmittel genutzt
werden oder Fahrgemeinschaften gebildet werden. Fahrzeuge dirfen nur auf
ausgewiesen Parkflachen abgestellt werden.

- Fur Fahrrader steht ein Unterstand zur Verfligung.

- Das Parken auf den Lehrerparkplatzen und den gekennzeichneten Flachen des
Hochsauerlandkreises ist den Schiilern untersagt.

- Auf dem gesamten Gelande der Schule und ihrem Umfeld gilt die
StralRenverkehrsordnung (StVO), d.h. Halteverbotsbereiche, Feuerwehrzufahrten und
Bushaltestellen sind auf jeden Fall freizuhalten. Fahrzeuge, die auf diesen Flachen
abgestellt sind, kdnnen kostenpflichtig abgeschleppt werden.

16. Sekretariat
Das Sekretariat steht innerhalb der Offnungszeiten fiir Auskiinfte und Fragen zur
Verflgung. Anliegen sollten vorwiegend wahrend der Pausenzeiten erledigt werden.

17. Hausrecht
Auf dem Schulgeldnde diirfen sich ausschlieRlich Personen mit einem berechtigten
Interesse aufhalten. Der Schulleiter hat das Hausrecht und entscheidet Giber Ausnahmen.

18. Inkrafttreten

Diese Schulordnung ist gultig ab dem 01. August 2026. Schilerinnen und Schiiler,
Studierende sowie Lehrkréafte sind aufgefordert, sich aktiv an der Weiterentwicklung der
Schulordnung zu beteiligen. Letzte Anderungen durch Beschluss durch Umlaufverfahren
im Juni 2026.

Meschede, Juni 2026

Carsten Placht

Schulleiter

Die Unterschrift iber die Kenntnisnahme wird auf einem separaten Dokument geleistet.



Einwilligung zur Verwendung
van Persanenabbildungen und personenbezogenen Daten
von Schilerinnen und Schilern

Liebe Schiilerin, lieber Schiiler, liebe Eltern, liebe Studierende,

das Berufskolleg Meschede berichlet u. a. auf seiner eigenen Homepage und
in der lokalen Presse Uber die Aktivitaten der Schule. In diesem Zusammen-
hang kann es zur Verdffentlichung von Personenabbildungen, personenbezo-
genen Daten und / oder Beitragen von Schilerinnen und Schilern kommen.

Allerdings gilt innerhalb der Schule das Recht auf geistiges Eigentum und das
eigene Bild genauso wie aulterhalb. Daher ist jeder eigenhandig geschriebene
Beitrag der Schiilerinnen und Schiller deren geistiges Eigentum, dber das sie
auBerhalb des eigentlichen Unterrichts selber frei verfigen kénnen,

Auch fir Fotografien, auf denen einzeine Schilerinnen oder Schiler baw.
Gruppen zu sehen sind, gilt das Recht am eigenen Bild, solange die abgebilde-
te Person / Gruppe im Mittelpunkt des Bildes steht, und nicht lediglich Beiwerk
ist, z. B. Anstehen beim Béacker, Schilergruppen im Pausenhof, etc.

Wir als Schule méchten das Bewusstsein flr die eigenen Rechte der Schillerin-
nen und Schiler bewusst starken und ihnen dabei gleichzeitig die Rechle der
anderen vermitteln. Gleichzeitig starken solche Veréffentichungen natlrlich
auch den Stolz und das Selbstbewusstsein unserer Schillerinnen und Schiller
und tragen zur bewussten ldentifikation mit unserer Schule bei.

Wir bitten Sie daher, sich die Einverstandniserkidrung auf den Seiten 30 bis 33
durchzulesen und diese im Zustimmungsfall auszufillen und zu unterschrei-
ben. Da die Einverstandniserklarung sehr komplex ist, haben wir fiir die Schi-
lerinnen und Schiler aullerdem eine kleine ,Erkidrungshilfe* beigefigt, die die
Einwilligung erlautert und gleichzeilig ein Bewusstsein fir den Umgang mit
Fotos und Daten anderer wecken soll.

Fir weitere Fragen stehen lhnen die Klassenlehrer und Klassenlehrerinnen
selbstverstandlich zur Verflgung.

Die Schulleitung
des Berufskollegs Meschede



Worum geht es bei der E inwilligung zur Verwendung
von Personenabbildungen und personenbezogenen Daten
von Schilerinnen und Schiilern?

Wir méchten, dass unsere Schulhomepage ansprechend aussieht. Alle Besu-
cherinnen und Besucher sollen sehen, wenn Feste, Klassenfahrten oder ande-
re \eranstaltungen bei uns stattfinden. Aber wie sollen wir unsere Schule vor-
stellen, wenn wir nicht die Bilder der Schilerinnen und Schiller zeigen kinnen?
AuBerdem erscheinen immer wieder Artikel (ber unsere Schule in der Grilichen
Zeitung. Auch dort werden Bilder von Schilerinnen und Schiilern abgedruckt.

¢ der Mensch hat aber das Recht, zu entscheiden, ob er michte, dass sein Bild
irgendwo offentlich abgebildet sein darf oder ob sein Name &ffentlich genannt
werden darf. Bel Kindern und Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren milssen
sowohl| diese selbst als auch die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten zustimmen.

{Achtung! Vion diesem Recht gibt es Ausnahmen: Wenn z. B. auf einem Klas-
senausflug eine Burg fotografiert wird und auf dem Bild sind klein am Rand
auch Personen zu sehen, dann darf das Bild auch chne Erlaubnis abgebildet
werden. Denn im Mittelpunkt des Bildes steht die Burg und nicht die Person.)

Was unterschreiben Sie da?

Unter Punkl 1. der Einwilligungserkldrung ist zu lesen, wo Persongnabhil-
dungen”, also Fotos, Videos usw., die Sie zeigen verdffentlicht werden dirfen,
namlich im Internet, der Schulhomepage (inkl. Intranet), der lokalen Presse (z.
B. Wesltfalenpost), in Druckerzeugnissen der BKM Mewsletter und ggf. einer
Schilerzeitung.

Unter Punkt 2. steht, dass dort auch Ihr Vor- und Nachname und lhre 4 hr-
gangsstufe verdffentiicht werden dirfen.

Damit Ihre Einwilligung auch giltig ist, missen wir Sie in Punkt 3. auch darauf
hinweisen, welche Folgen es haben kann, dass Ihr Foto und Ihr Name im Inter-
net veriffentlicht werden - namlich, dass alle Menschen, nicht nur in Deutsch-
land, die Zugang zum Internet haben, darauf zugreifen kénnen. Damit wollen
wir Ihnen klar machen, in was Sie mit lhrer Unterschrift einwilligen.

Dass Sie damit einverstanden sind, dass Fotos van Ihnen gemacht werden und
diese wie in den vorherigen Punkten beschrieben verdffentlicht werden, ohne
dass Sie dafiir Geld bekommen, steht unter Punkt 4. AuBerdem steht hier,
dass Sie diese Zustimmung in Bezug auf Fotos, die nur Sie alleine abbilden,
und in Bezug auf [hren Namen auch wieder zurlcknehmen kdnnen. Wir sind
dann verpflichtet, die Verdffentlichung z. B. auf unserer Homepage, 2u léschen.
Hier greift das Recht auf Vergessen werden (Art.17 Abs.2 DSGVO).

Besonders wichtig ist der letzte Satz unter Punkt 4: Sie unterschreiben frei-
willig und haben keine Nachteile zu befiirchten, wenn Sie nicht unterschreiben.
Und warum muss das alles so lang und kompliziert klingen?

Juristen nehmen immer alles etwas genauer als ,normale” Menschen, aber das
hat auch seinen Sinn. Denn nur dadurch, dass die Einwilligungserklarung so
ea kt formuliert ist, kénnen Sie sich sicher sein, dass Sie genau wissen, was
die Schule mit lhren Bildern und Ihrem Mamen macht und was nicht.



Einwilligung zur Verwendung von Personenabbildungen
und personenbezogenen Daten von Scholerinnen und Schilern

1. Das Berufskolleg Meschede beabsichtigt, Personenabbildungen von Schi-
lerinnen und Schillern (mit oder ochne Angabe der 4 hrgangsstufe)

- im Internet und / oder

- in ginen passwortgeschitzten Bereich der Schulhomepage und / oder
in das Intranet der Schule (das lediglich (iber die schulinternen Rechner
zugdanglich ist) einzustellen und / oder

- inderlokalen Presse und / ader
- schulischen Druckerzeugnissen (wie z. B. Schulbroschire) und / oder
- in einer Schilerzeitung offentlich zuganglich zu machen.

Im Internet sollen die Personenabbildungen dabei wie folgt (&ffentlich) zugang-
lich gamacht werden:

- (ber die Schulhomepage,
- eigenstandige schulische Projekthomepages,
- (ber sonstige von der Schule betreute Internet-Seiten + soziale Medien.

Mit Personenabbildungen in diesem Sinne sind Fotos, Grafiken, Zeichnungen
oder Videoaufzeichnungen gemeint, auf denen Schilerinnen und Schiler indi-
viduell erkennbar sind. Verdffentlicht werden scllen Personenabbildungen, die
im Rahmen des Unterrichts oder im Rahmen von anderen Schulveranstaltun-
gen oder durch einen (seilens der Schule oder der Schilerinnen und Schiller
oder der Erziehungsherechtigten) beauftragten Fotografen angefertigt wurden
oder die von den Schiilerinnen und Schillern zur Verflgung gestelll wurden.
Veraffentlichungen der lokalen Presse werden auf die Homepage des Berufs-
kollegs Meschede (ibernommen.

2. Die Schule beabsichtigt auch, die im Rahmen unter Ziffer 1 genannten Zwe-
cke, den Vor- und Nachnamen der Schilerinnen und Schiller (mit oder ohne
Angabe der Jahrgangsstufe) zu verdffentlichen bzw. Sffentlich zuganglich
zu machen; in Verbindung mit Personenabbildungen werden Namen aber
nur so aufgeflhrt, dass sie einer abgebildeten Person nicht direkt zugeord-
net werden kénnen (z. B. in Form von Klassenfotos am Schuljahresende
mit einer alphabetisch geordneten Klassenliste mit Mamen).

3. Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Durch die Verwendung im Internetl kéinnen die Personenabbildungen
und [ oder Namen sowie sonstige verdffentlichte personenbezoge-
ne Informationen der Schilerinnen und Schiler weltweit abgerufen
und gespeichert werden. Entsprechende Daten kdnnen damit etwa
auch Ober Suchmaschinen wie Google oder Yahoo aufgefunden wer-
den. Dies kann auch mit Hilfe von Gesichtserkennungssoftware Gber
Dienste wie zum Beispiel Facebook geschehen. Dabei kann nicht aus-



geschlossen werden, dass andere Personen oder Unternehmen diese
Daten mit weiteren im Internel verfligbaren Daten des Schilers oder
der Schillerin verkniipfen und damit ein Personlichkeitsprofil erstel-
len, die Daten verandern oder zu anderen Zwecken nutzen. Dies kann
insbesondere dazu filhren, dass andere Personen versuchen, Kontakt
mit den Schilerinnen und Schilern aufzunehmen.

Uber die Archiviunktion von Suchmaschinen sind die Daten zudem
auch dann noch abrufbar, wenn die Angaben aus den genannten Inter-
net-Angeboten der Schule bereits entfernt oder geéndert wurden. Bei
der Verwendung im passwortgeschitzten Bereich der Schulhome-
page ist es moglich, dass das Passworl unbefugt weitergegeben wird
und die Daten unberechtigt fiir ungeschiitzte Verdffentlichungen im
Internet genutzt werden; Letzteres ist z. B. auch bei der Buchpublika-
tion eines Schuljahrbuches moglich.

4. Mit meiner / unserer Unterschrift unter die beigefigte Einverstandniserkla-
rung willige(n) ich / wir in die oben (Ziff. 1 und 2) genannte Verwendung
der Personenabbildungen und personenbezogenen Daten ohne weitere
Genehmigung ein. Daraus leitet sich kein Recht auf Verglitung ab. Bildbe-
arbeitungen dirfen vorgenommen werden, soweit diese nicht entstellend
wirken.

Fir das Zuganglichmachen von Einzelabbildungen des Schilers / der
Schilerin erteilt / erteilen der / die Unterzeichnende(n) lediglich eine jeder-
zeit fur die Zukunft widerrufliche Einwilligung. Fir Abbildungen mehrerer
Personen (z. B. Klassen- und &hnliche Gruppenabbildungen) kann die Ein-
willigung nicht widerrufen werden. Eine Ausnahme liegt vor, wenn das Inte-
resse eines Einzelnen Gberwiegen wilrde.

Die Einwilligung fir die Verdffentlichung sonstiger personenbezogener
Daten (z. B. Namensangaben) kann fir die Zukunft jederzeit ganz oder teil-
weise widerrufen werden.

Wird die Einwilligung widerrufen, dirfen personenbezogene Daten und Ein-
zelabbildungen zuklnftig nicht mehr flr die oben (Ziff. 1 und 2) genannten
Zwecke verwendet werden. Sie werden unverziglich aus den Internet- und
Intranet-Seiten der Schule geldscht. Wird die Einwilligung nicht widerrufen,
gilt sie zeitlich unbeschrankt, also (ber das Schulverhalinis hinaus.

Die Einwilligung ist freiwillig; aus der Verweigerung der Einwilligung oder
ihrem Widerruf entstehen keine Machieile.

Die Unterschrift Ober Kenntnisnahme und Einverstandnis erfolgt aufl ei-
nem separaten Blatt (vor den Notizen).



EDV Nutzungsordnung des BKM

. Allgemeines | Anwendungsbereich

Jeder Schiler / jede Schilerin unseres Berufskollegs soll die Méglichkeit er-
halten, digitalen Medien zu Unterrichts- und Bildungszwecken zu nutzen. Dies
erfordert von allen Beteiligten ein hohes MaR an Verantwortung. Um die selbst-
siandige Nutzung der verschiedenen Medien zu ermdglichen, missen geselzlich
festgelegte und padagogisch begriindete Regeln beachtet werden.

Diese Mutzungsordnung regelt den Betrieb und die Nutzung der am BKM vor-
handenen Medien. Dies sind vor allem sowohl im Schuleigentum befindliche als
auch von zu Hause oder aus dem Betrieb mitgebrachte Computereinrichtungen
(Hard- und Software, Netzwerk) und andere Medien wie Smartboards oder Do-
kumentenkameras.

Diese Mutzungsordnung ist Bestandteil der Schulordnung und wird mit der Unter-
schrift anerkannt. Sie Ist sowohl fir Schdlerinnen und Schiler als auch fir Leh-
rerinnen und Lehrer verbindlich.

Il. Betrieb Hardware, Software und Netzwerk

Voreinstellungen an der Hardware sowie an Programmen und Systemdateien
dienen der Betriebssicherheit. Sie diirfen nur von dem / der daflir zusténdigen
Systemadministrator / Systemadministratorin verdndert werden. é der Benut-
zer [ jede Benutzerin muss sich bewusst sein, dass durch die Manipulation an
den Geraten entstehenden Reparaturkosten erheblich sein kinnen und dem
Verursacher / der Verursacherin in Rechnung gestellt werden.

Der Betrieb, die Wartung und Pflege des Netzwerkes, wie auch die Durchfih-
rung der damit verbundenen MaBnahmen, obliegen allein dem Administrato-
renteam, den Raumverantwortlichen und den EDV-Lehrerinnen und -lehrern.
Unterstitzt werden sie dabei von einem kommunalen IT-Dienstleister, der SIT.
Fir die Benutzer und Benutzerinnen bedeutel das, dass auch vermeintlich klei-
ne Veradnderungen, wie der Austausch einer Computermaus, ohne Absprache
mit dem oben genannten Personenkreis strengstens untersagt sind. Verstdne
gegen diese Regel fiihren fir Schilerinnen und Schillern in der Regel zum
Ausschluss von der weiteren Nutzung der IT-Infrastruktur, fir Beschéftigte zu
dienstrechtlichen Konsequenzen, Die Verantwortlichen sorgen fir einen ord-
nungsgeméien Betrieb der Computerginrichtungen und achten auf die Einhal-
lung der nachfolgenden Regeln.

L. Nutzungsordnung

A. Benutzung der Computer und sonstigen Hardware in der Schule

1. Nutzungsberechtigte

(1) Die Computer und Dienste des Berufskollegs Meschede kinnen grund-
sétzlich im Rahmen der verfligbaren Kapazitdten von allen Schilerinnen
und Schillern sowie den Beschaftigten des BKM unter Beachtung der
nachfolgenden Bestimmungen genutzt werden. Die Benutzung kann ein-
geschrankt, (zeitlweise) versagt oder (zeitweise) zurlickgenommen wer-



(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

(1

den, wenn nicht gewdhrleistet erscheint, dass die Nutzerinnen und Nutzer
ihren Pflichten nachkommen. Fir Géste des BKM kann eine zeitlich be-
schréankte Benutzung gestattet werden.

Zu Beginn einer Veranstaltung prift die Nutzerin / der Nutzer die benutz-
ten Medien auf Vollstandigkeit und Funktionsfahigkeit. Auffalligkeiten und
Probleme sind der Aufsicht flihrenden Person zu melden. So wird gewahr-
leistet, dass nicht der / die aktuelle Nutzer / Nutzerin in fir Beschadigungen
oder Manipulationen verantwortlich gemacht wird.

Zugangsdaten

Alle berechtigten Personen erhalten fr den Zugang zu den Computer-
systemen der Schule und zum schulischen Netzwerk jeweils eine indivi-
duelle Nutzerkennnung und wahlen ein persdnliches, geheimes Passwort
(Zugangsdaten). Mit diesen Zugangsdaten kiinnen sie sich an allen zu-
gangsgesicherten Computersystemen im padagogischen Metz der Schule
anmelden. Das Computersystem, an dem man sich im Metz angemeldet
hat, ist aus Sicherheitsgrinden niemals unbeaufsichtigt zu lassen, nach
Beendigung der Nutzung hat sich der Mutzer / die Nutzerin an seinem /
ihrem Computersystem ordnungsgeman abzumelden,

Die Nutzerinnen und MNutzer haben ihre Zugangsdaten in einer die Sicher-
heil des Systems wahrenden Weise zu wahlen, Passworte missen aus
einer Folge von mindestens 8 Zeichen bestehen und soliten sowohl Buch-
staben als auch Ziffern oder Sonderzeichen enthalten.

Datenschutz der Zugangsdaten

Die im Rahmen der Zuteilung der Zugangsdaten erhobenen personlichen
Daten der Schilerinnen und Schiller (z. B. Name, Klassenbezeichnung)
werden von Seilen der Schule nicht an Dritte weitergebegeben, es sei
denn, die Weitergabe erfolgt in Erflillung einer gesetzlichen Verpflichtung
{z. B. im Rahmen von strafrechtlichen Ermittlungen). In diesem Falle wer-
den nur solche Informationen weitergegeben, zu deren Weitergabe die
Schule gesetzlich verpflichtet ist.

Mit der Anerkennung der Nutzungsordnung erklart sich der Nutzer / die
Mutzerin zugleich einverstanden, dass die Schule berechtigt ist, seine / ihre
persdnlichen Daten im Rahmen der geltenden Dalenschulzbestimmungen
2u speichern.

Passwortweitergabe

Die Nutzerinnen und Mutzer sind verpflichtet, ihr Passwort geheim zu hal-
ten. Dieses darf insbesondere nicht an andere Personen weitergegeben
werden und ist vor dem Zugriff durch andere Personen geschitzt aufzube-
wahren. Eine tir die Computernutzung in der Schule verantwortliche Per-
son ist unverzglich zu informieren, sobald bekannt wird, dass ein Passworl
unberechtigt durch andere Personen genutzt wird. Die Administratoren sind
berechligl, die Zugangsdaten unverziglich zu sperren, wenn der begrin-
dete Verdacht besteht, dass das Passwort durch unberechtigte Personen
genutzt wird; der betroffene Mutzer / die betroffene Nutzerin wird hierliber



(2)

(1)
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(4)

7.

informiert und erhélt ein neues Passworl zugeteill, soweit er/sie nicht selbst
bewusst zu dem Missbrauch beigetragen hat.

Das Arbeiten unter einem fremden Passwort ist untersagt. Wer ein fremdes
Passwort erfahrt, ist verpflichtet, dies einer der fiir die Computernutzung
verantwortlichen Person mitzuteilen.

Schulorientierte Nutzung

Die schulische IT-Infrastruktur (2. B. schulische Computersysteme, Internet-
zugang, Software, Peripheriegerite wie Drucker oder Scanner) darf nur flir
schulische Zwecke genulzt werden. Als Nutzung zu schulischen Zwecken
gelten Arbeiten im Rahmen des Unterrichls sowie der Vor- und Nachberei-
tung. Daneben sind Arbeiten an politischen, zeitgeschichtlichen, technischen
oder sprachlichen Weiterbildungen sowie elektronischer Informationsaus-
tausch anzusehen, der unter Berlicksichtigung seines Inhaltes und des Ad-
ressatenkreises mit der schulischen Arbeit im Zusammenhang steht,

Geratenutzung

Die Bedienung der von der Schule gesteliten oder erlaubterweise von
Schillerinnen und Schillern mitgebrachten privaten Computer einschlie-
lich Software hat entsprechend den Anweisungen der aufsichtflihrenden
Lehrkraft zu erfolgen.

Gegenlber den nutzungsberechtigten Personen, welche die Gerate ent-
gegen den Instruktionen und Anweisungen der aulsichtstihrenden Person
nutzen, kénnen geeignete Malnahmen ergriffien werden, damit die Be-
triebssicherheit aufrechterhalten bzw. wieder hergestellt werden kann. In
Betracht kommi insbesondere die Untersagung der weiteren Nulzung der
Gerite flr einen bestimmten Zeitraum oder auch auf Dauer.

Die Mutzerinnen und Mutzer sind zum sorgsamen Umgang mit den von der
Schule gestellten Gerdten verpflichtet, insbesondere sind die Computer-
tastaturen vor Beschmutzungen oder Beschadigung mit Fllssigkeiten zu
schiltzen. Deshalb ist das Essen wahrend der Nutzung der von der Schule
gestellten Computer untersagt.

Mach Beendigung der Mutzung muss der Raum ordnungsgeman verlassen
werden. Dabei ist jeder Nutzer fir seinen Arbeitsplatz verantwortlich (PC
ordnungsgeman herunterfahren, Gerét / Monitor ausschalten, Arbeitsplatz
aufrdumen, Stuhl ordentlich an den Tisch stellen). Ist dies nicht der Fall und
der/die ndchste Nutzer/Nutzerin meldet Auffdlligkeiten, wird deridie vorha-
rige Nutzer / Nutzerin zur Verantwortung gezogen.

Beschadigung der Gerate

Stérungen oder Schaden an den von der Schule gestellten Computern sind der
Aufsicht flihrenden Person oder der fiir die Computernutzung verantwortlichen
Person unverziglich zu melden (siehe oben). Die vorsatzliche Beschadigung
ist strafbar und kann zur Anzeige gebracht werden. Wer schuldhaft Schaden
verursacht, hat deren Behebung zu ersetzen. Darliber hinaus kann der han-
delnden Person die weitere Nutzung dieser Gerdite auf Dauer oder fir einen
bestimmten Zeitraum untersagt werden.
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Sonstige Einwirkung auf Geréte oder gespeicherte Daten

Um die Verbreitung von Viren auf unseren Computeranlagen zu vermei-
den, dirfen Speichermedien weder mitgenommen, noch mitgebracht wer-
den. Sollte sich die Notwendigkeit von Ausnahmen ergeben, werden diese
Speichermedien durch die Lehrkraft auf iren Oberprift. In jedem Fall muss
die Erlaubnis fir Einsatz von ek ernen Speichermedien wie USB-Sticks
von der aufsichtfiihrenden Person eingeholt werden. Grundsatzlich steht
jedem/jeder Beschéftigten und jedem Schilerfjeder Schilerin iiber das Of-
fice365-Paket ein Onlinespeicher im Umfang von 1 TB zur Verfiigung, auf
den sowohl aus der Schule als auch von zu Hause oder von jedem Ort, an
dem ein Internetanschluss vorhanden ist, zugegriffen werden kann. Die
Motwendighkeit zur Mutzung ek erner Speichermedien entfallt dadurch.

Veranderungen der Installation und Konfiguration des von der Schule
gestellten Computersystems und des MNetzwerkes (z. B. durch das Ein-
schleusen von Viren, Wirmern oder Trojaner) sowie Manipulationen an
der schulischen Hardwareausstattung sind untersagt. Fremdgeréte (ins-
besondere private Motebooks oder sonstige mit Netzwerktechniken aus-
gestatiete digitale Endgerate) dirfen nicht ohne Zustimmung der Aufsicht
flihrenden Lehrkraft oder der {ir die Computernutzung verantwortlichen
Person mit dem schulischen WLAN verbunden werden. Eine direkle Ver-
bindung tber die installierten Metzwerkdosen ist auf jeden Fall untersagt.
Dies gilt sowohl fiir digitale Endgeréate wie Motebook oder Tablets als auch
flir Accesspoints. Das Ein- und Ausschalten der von der Schule gestellten
Computersysteme erfolgt ausschlielich durch die Aufsicht fihrende Lehr-
kraft bzw. die fir die Computernutzung verantwortliche Person oder mit
deren ausdricklicher Zustimmung.

Grundsaizlich dirfen keine milgebrachten Programme und Daten genutzt
oder auf PC Festplatten Oberspielt werden. Auch bei elektronisch gespei-
cherten Medien gilt das Urheberrecht. Die verwendeten Tek e, Tdne, Bil-
der, Filme oder andere Inhalte sind geistiges Eigentum und diirfen nicht
ohne Genehmigung weiterverwendet werden. Produkte von Mitschilerin-
nen / Mitschilern sind ebenfalls geschitzt.

Das Verdndern, Loschen, Entziehen oder sonstiges Unbrauchbarmachen
von Daten, die auf den von der Schule gestellten Computern ven anderen
Personen als dem jeweiligen Nutzer gespeichert wurden, ist grundsatzlich
untersagt. Automatisch geladene Programme (wie Virenscanner) dirfen
nicht deaktiviert oder beendet werden. Ausnahmsweise darf eine Veran-
derung oder Ldschung solcher Daten auf Anweisung oder mit Zustimmung
der Aufsicht fihrenden Lehrkraft oder der fir die Computernutzung verant-
wortlichen Person erfolgen, wenn hierdurch keine Rechte dritter Personen
{z. B. Urheberechte, Datenschutz) verletzt werden. Dies ist insbesondere
dann der Fall, wenn die Datenléschung oder veranderung im Einverneh-
men mit dem Berechtigten erfolgl.

Die Installation von Software — egal in welcher Form — auf den von der
Schule gestellten Computern chne Zustimmung der aufsichtiihrenden
Lehrkraft ist untersagt.



9. Kosten

Die Nutzung der Computerarbeitsplatze und die Bereitstellung des Zugangs zum
Internet stehen den nutzungsberechtigten Personen kostenfrei zur Verllgunag.

B. Abrufvon Internet-inhalten
1. Verbotene Mutzungen

Die gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere des Strafrechts, Urheberrechls
und des Jugendschutzrechts, sind zu beachten. Es ist vor allem verboten, por-
nografische, gewaltverherrlichende, rassistische oder sonst jugendgefahrdende
Inhalte (z. B. nach dem Jugendschutzgesetz indizierte oder die Menschenwirde
verletzende Inhalte) aufzuruten oder zu speichern. Werden solche Inhalte ver-
sehentlich aufgerufen, ist die Anwendung zu schlieBen und der Aufsicht fhren-
den Lehrkraft oder der fir die Computernutzung verantwortlichen Person unver-
zlglich Mitteilung zu machen. Um eine nicht zuldssige Nutzung zu unterbinden
und gegebenentfalls nachzuverfolgen,wird der Datenverkehr des Berufskollegs
Meschede entsprechend der Datenschutzbestimmungen protokolliert,

2. Download von Internet-Inhalten

(1) Der Download, d. h. das Kopieren, von Dateien (vor allem von Musiksti-
cken und Filmen), die in so genannten File-Sharing-Netzwerken angeboten
werden, ist untersagt. Auch die Umgehung von Kopierschutzmechanismen
ist nicht erlaubt. Im Ubrigen sind fir Kopien die gesetzlichen Schranken-
bestimmungen der §§ 44a ff. UrhG zu beachten.

(2) Unniliges Datenaufkommen durch Laden und Versenden von groBen Datei-
en (z. B Grafiken) aus dem Internet, ist zu vermeiden. Solite jemand auller-
halb schulischer Zwecke oder sonst unberechtigt Daten in seinem Arbeils-
bereich ablegen, sind Administratoren bzw. die fir die Computernutzung
zustandige Person berechtigt, diese Daten zu l6schen und die Zuwiderhand-
lung zu ahnden.

(3) Das Senden und Empfangen von nicht unterrichisrelevanten E-Mails wah-
rend der Unterrichtszeit ist untersagt. In Ausnahmefillen bedarf es der Ge-
nehmigung der Aufsicht flihrenden Persan.

3. Online-Abschluss von Vertragen: kostenpflichtige Angebote

Schiilerinnen und Schiller dirfen im Rahmen der Mutzung von Internet-
inhalten weder im Namen der Schule noch im Namen anderer Personen
oder selbstverpflichtend Vertragsverhéltnisse aufgrund von Angeboten in
Informations- und Kommunikationsdiensten eingehen. Ohne Erlaubnis der
Schulleitung dirfen des Weiteren keine fir die Schule kostenpflichtigen
Dienste im Internet in Anspruch genommen werden.

C. Verdffentlichung von Inhalten im Internet
1. lllegale Inhalte

{1) Es ist untersagt, pornografische, gewaltverherrlichende, rassistische, ju-
gendgefdhrdende, beleidigende oder sonst strafrechilich verbotene Inhalte
im Internet zu verdffentlichen, zu versenden oder sonst zugénglich zu ma-



chen. Ferner dirfen Inhalte, die dem Ansehen oder dem Erscheinungsbild
der Schule schaden, nicht verbreitet werden.

(2) Kommerzielle und parteipolitische Werbung ist untersagt, soweit die Schul-
leitung oder eine von ihr autorisierte Person sie nicht im Einzelfall in Uber-
einstimmung mit den einschlagigen Regelungen zulasst.

2. Verdffentlichung fremder urheberrechtlich geschiitzter Inhalte

Taxte, (gescannte) Bilder oder sonstige urheberrechilich geschitzte fremde In-
halte (z. B. Audio- und Videodateien) dirfen nur mit Zustimmung des Urhebers
oder der sonstigen Rechteinhaber im Internet zum Abruf bereitgestellt, also
vertffentlicht werden. Gemeinfreie Werke (insbesondere amtliche Fassungen
von Gesetzen, Verordnungen, Erlassen und Bekanntmachungen sowie Wer-
ke, bei denen die Schutzfrist abgelaufen ist) dirfen jedoch ochne Erlaubnis im
Internet verdffentlicht werden. Ist in einem Einzelfall zweifelhaft, ob Urheber-
rechte durch eine Verdffentlichung verletzt werden, ist die zustindige Lehrkraft
zu kontaktieren.

3. Beachtung von Bildrechten

Das Recht am eigenen Bild ist zu beachten. Die Veroffentlichung von Folos im
Internet ist nur gestattet mit der Genehmigung der abgebildeten Personen, im
Falle der Minderjdhrigkeit auch von deren Erziehungsberechtigten.

4. Schulhomepage

Mutzungsberechligte Schillerinnen und Schiiler dirfen Inhalte auf der Schul-
homepage nur mit Zustimmung der Schulleitung oder der fir die Computer-
nutzung zustdndigen Person verdffentlichen. Die Verdffentlichung von In-
ternetseiten im Mamen oder unter dem Namen der Schule bedarf stets der
Genehmigung durch die Schulleitung oder einer durch sie autorisierten Person.
Dies gilt auch im Falle von Verdffentlichungen auerhalb der Schulhomepage
- gtwa im Rahmen von Schul- oder Unterrichtsprojekten.

5. Verantwortlichkeit

Nutzungsberechtigte Personen sind fur die von thnen im Internet verdffentlich-
ten Inhalte und AuBerungen innerhalb der gesetzlichen Grenzen (z. B. Vor-
liegen der Strafmindigkeit ab 14 d hren; zivilrechtliche Deliktsfahigkeit) ver-
antwaortlich, soweit sie nicht glaubhaft machen kinnen, dass ein Missbrauch
ihrer Nutzerkennung durch andere Personen — etwa nach vorher vergessener
Abmeldung des NMutzungsberechtigten - stattgefunden hat. Gegeniber der ver-
antwortlichen Person kénnen MafBnahmen nach § 1 Satz 3 und § 4 Absatz 1
Satz 3 und 4 ergriffen werden.

6. Bekanntgabe persdnlicher Daten im Internet

Schilerinnen und Schilern ist es untersagt, ihre persénlichen Daten (z. B.
Telefonnummer, Adresse, E-Mail-Adresse oder ahnliches) oder Personenfotos
ohne Einwilligung der aufsichtfihrenden Lehrkraft oder der fir die Computer-
nutzung verantwortlichen Person im Internet, etwa in Chals oder Foren, be-
kannt zu geben.



IV. Zuwiderhandlungen, Nulzungsausschluss
1. Nutzungsausschluss bei Zuwiderhandlungen

Schon vermeintlich geringe Manipulationen wie der Austausch von Tasten der
Tastatur oder das Herausziehen bzw. Vertauschen von Netzwerkkabeln fihren
zu unndétigen Beeintrdchtigungen. Beschadigungen verursachen Kosten sowie
Zeitaufwand fir die Behebung und gefahrden den ordnungsgeméien Betrieb
des Unterrichts.

Um dem von vornherein Einhall zu gebieten, wird der / die Verursacher/Ver-
ursacherin befristel vom Unterricht in Rechnerrdumen ausgeschlossen. In die-
sem Fall missen die Aufgaben parallel auf Papier erbracht und anschliefend
zu Hause am PC nachgeholt und der Lehrkrait vorgelegt werden.

Bei weitergehenden Verstoien gegen diese Mutzungsordnung wird die Schu-
le von dem Mutzer die Erstattung der Kosten, die durch die Beseitigung der
Ursachen durch die Schule entstehen, verlangen. Darliber hinaus kinnen der
dauerhafte Entzug der Nutzungseriaubnis sowie weitere schulrechtliche Maf-
nahmen folgen.

2. Strairechtliche Verfolgung

VerstiBe gegen diese Mutzungsverordnung kinnen den Tatbestand einer
Straftat erflillen und strafrechtlich verfolgt werden.

V. Inkrafttreten

Die Mutzungsordnung tritt zum Zeitpunkt der Bekanntmachung zu Beginn des
Schuljahres in Kraft. Der Nutzer/die Nutzerin erkennt mit seinerfihrer Unter-
schrift die Bedingungen der Nutzungsordnung an und verpflichtet sich zur Ein-
haltung der Regeiln.

Die Unterschrift ber die Kenntnisnahme wird aul einem separaten Doku-
ment geleistet.
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Termine

Hier geht es zu
den aktuellen
Terminen!

02.09.2026

Schuljahrsbeginn

25.09. + 26.09.2026

BerufsinformationsBorse

05.10.2026 Schulpflegschaftssitzung, 17:00 Uhr R. 150
05.10.2026 Schilerratssitzung 09:30 Uhr Lehrrestaurant
13.10.2026 Schulkonferenz 15:00 Uhr R.150

Projekttag ,Demokratie”

19.10. - 01.11.2026

Herbstferien

23.12.2026 — 06.01.2027

Weihnachtsferien

08.02. — 12.02.2027

Zeugnisausgabe (1. Halbjahr) Berufsschulklassen

12.02.2027

Zeugnisausgabe (1. Halbjahr) Vollzeitklassen

08.02. — 12.02.2027

Vorrunde FuRballturnier

17.02.2027 Eltern- und Ausbilder-Sprechtag
19.02.2027 Endrunde FuRballturnier

08.02.2027 bewegliche Ferientage (Rosenmontag)
17.03.2027 Volleyballturnier

22.03. - 04.04.2027

Osterferien

06.05.2027 Christi Himmelfahrt

07.05.2027 beweglicher Ferientag nach Christi Himmelfahrt
17.05.2027 Pfingstmontag

18.05.2027 Pfingstferien

27.05.2027 Fronleichnam

28.05.2027 beweglicher Ferientag nach Fronleichnam

12.07. - 16.07.2027

Zeugnisausgabe (2. Halbjahr) Berufsschulklassen

16.07.2027

Zeugnisausgabe (2. Halbjahr) Vollzeitklassen

19.07. - 31.08.2027

Sommerferien

Die Termine fiir die padagogische Tage im Schuljahr 2026/2027 werden wir Uber die

* Termine nur fiir Lehrkréfte

Homepage bekannt gegeben.



Berufskolleg
Meschede
des HSK

Feueralarm und Sammelplatze

Was muss ich tun, wenn der Feueralarm im Schulgebdude ausgeldst ist?

z.B. im Brandfall, bei Bombendrohung, oder Gasaustritt und weiteren Fallen.

Im Klassenraum:

1. Ruhigbleiben

2. Wenn moglich, die Fenster schlieBen

3. Die Unterrichtsmaterialien (Blicher, Hefte, Rucksack, etc.) verbleiben im
Klassenraum

4. Zugig den Raum verlassen

5. Die Tur schlieBen (nicht abschlieBen)

Auf dem Weg nach drauBen:

6. gemeinsam mit der Klasse und der Lehrkraft und eventuellen Gasten nach
drauBen, dabei der Beschilderung Fluchtweg folgen.

7. zur Sammelstelle gehen

8. Die gesamte Klasse incl. Gaste bleibt zusammen an der Sammelstelle, es wird
kontrolliert, ob alle anwesend sind. Es gilt die Schulordnung (Rauchverbot)
Fehlende Personen mussen gemeldet werden.

9. Warten bis die Gefahr voriiber ist (Freigabe durch die Einsatzkréafte)

In Selbstlernphase und Pause:

(]
- selosatindig 2 Helft mit!
11. selbststandig zur festgelegten o
am—

Sammelstelle gehen

12. ggf. Lehrkraft aufsuchen Bitte [ EAT 3 wahrend
und fehlende Personen melden. eines Feuerwehreinsatzes

auf die Nutzung von
Mobiltelefonen, um das
Mobilfunknetz nicht unnétig
zu belasten.

» Haltet die Leitungen
fuir Notrufe und die
Einsatzkréfte frei.

Gemeinsam fiir Sicherheit.
Lasst die Leitungen frei!
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Fahrkarten/Wegstrecke

Fahrkartenantrige erhalten Sie im Schulbiro oder im Servicebereich un-
serer Homepage.

Bei der Fahrkarte handelt es sich um ein DeutschlandTicket,

Eine Fahrkarte bekommt man, wenn der kiirzeste FuBweg zwischen der
Wohnung und der Schule bzw. dem Praktikumsbetrieb mehr als 5 km be-
tragt. Die Entfernung zwischen Wohnung und Praktikumsstelle darf 25 km
nicht iibersteigen, Mehrkosten ab 25 km missten dann selbst dbernom-
men werden.

Schiler folgender Bildungsgange kdnnen eine Fahrkarte/Wegstrecke be-
kommen:

» Vollzeitschulische Bildungsgange
# Bezirkstachklassen und bezirksibergreifende Fachklassen

Es ist der dffentliche Personennahverkehr zu benutzen. Die Benutzung
eines privaten Kfz ist nur méglich, wenn die Benutzung des OPNV unzu-
mutbar ist,

Es werden mak mal 100,00 € im Monat dbernommen (gilt nicht fir schwer-
behinderte Schiilerlnnen im Sinne des Sozialgesetzbuch IX),

+ Bezirkslachklassenschiler miissen einen monallichen Eigenanteil
von 50,00 € tragen.

* Die Benutzung des privaten Kfz ist vorab zu beantragen. Die Weg-
streckenentschadigung betragt fiir den Pkw 0,13 € pro Kilometer und
fir alle anderen Fahrzeuge 0,05 € pro Kilometer.

Weitere Informationen zu Fahrkarten erhallen Sie im Schulbiro.
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Periodensystem der Elemente
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